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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ  ЗАПИСКА
Актуальность. Происходящие в России изменения в экономической, социально-политической и духовной сферах, несмотря на всю их противоречивость и неоднозначность, в целом направлены на устойчивое развитие общества и, в частности, системы образования, в которой развитие личности с ее индивидуально-неповторимыми свойствами рассматривается в качестве главного приоритета. Существенные социальные, экономические, культурные изменения, произошедшие в России за последние годы, обусловили переосмысление места и роли дополнительного образования детей. Идея развития технического творчества и совершенствование технической подготовки  подрастающего поколения приобрела государственное значение. Разработана государственная программа Волгоградской области «Развитие образования» на 2014 – 2020 годы, на основании подпрограммы «Развитие дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей», исходя из п.4.3 основными приоритетными направлениями, реализуемыми через проект, будут: 

- создание условий для выявления и поддержки технических способностей обучающихся, получения ими качественного дополнительного образования в данной сфере;

- расширение качественных услуг дополнительного образования детей, отвечающих изменяющимся потребностям населения;

- информационно-техническое оснащение МОУ ЦДТТ;

- реализация мер по созданию конкурентной среды, введение механизмов поддержки доступа к услугам дополнительного образования из семей с низким доходом;

- развитие сервисов открытого образования в сети Интернет;

- реализация программ обучения навыкам безопасного поведения в Интернет - пространстве, профилактика Интернет - зависимости, риска вовлечения в противоправную деятельность;

- поддержка семей и детей в построении индивидуальных образовательных траекторий и эффективном использовании ресурсов сферы открытого образования;

- распространений программ просвещения и информирования семей, направленных на формирование установок и компетенций ответственного родительства, заинтересованности в воспитании и дополнительном образовании детей.

Приоритетом учебно-воспитательной деятельности становится подготовка детей и молодёжи к жизнедеятельности и социально ценностной регуляции поведения и отношений в обществе. Актуализация проблемы усиливается тем, что учреждение дополнительного образования технического профиля имеет высокий потенциал для создания педагогических условий для освоения и развития научно-технического потенциала подрастающего поколения средствами робототехники, расширение научно-познавательной деятельности средствами проектирования, развитие творческого потенциала личности в конкретных областях деятельности. Роль и место учреждения дополнительного образования технического творчества в развитии научно-производственного потенциала общества в настоящее время недостаточно изучены. Существует дефицит методических разработок по реализации функций научно-технического образования в системе средств технического творчества детей. Однако, именно мобильная, динамичная система дополнительного образования есть именно та  деятельность, которая имеет общественно полезную направленность и ценностный потенциал, позволит обновить содержание, методы, формы, приемы технического образования детей и молодёжи. 

В соответствие с Федеральным законом № 273 от 29.12.2012 «Об образовании РФ» и приказом Министерства образования и науки РФ № 1008 от  29.08.2013 г. «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», образовательное учреждение этого типа представляет собой образовательное учреждение, основное назначение которого состоит в развитии мотивации личности к познанию и творчеству, а также в реализации дополнительных программ и услуг в интересах личности, общества, государства. 
Происходящие социально-экономические изменения в современном обществе обусловили необходимость разработки данного инновационного образовательного проекта. Требования к модернизационным изменениям сферы дополнительного образования детей (ДОД) были изложены В.В. Путиным в предвыборной статье "Строительство справедливости. Социальная политика для России". Применительно к  ДОД в статье отмечается, что за последнее время произошел отток из нее значительной части кадровых и финансовых ресурсов. Посещаемость кружков и секций уменьшилась и в настоящее время охватывает только половину школьников, причем только четвертая часть из них занимается на бесплатной основе. 
В.В. Путин предложил вернуть систему ДОД в сферу ответственности государства - на региональный уровень, оказывая при необходимости поддержку из федерального бюджета.  

Дополнительное образование детей даёт возможность на более высоком уровне, чем в общеобразовательной школе для внедрения новых технологий1 и разноплановых проектов, например таких, как робототехника - область науки  и  техники, ориентированная на  создание роботов и робототехнических систем, построенных на  базе мехатронных модулей (информационно - сенсорных, исполнительных и управляющих) и имеющих элементы искусственного интеллекта. Роботы и робототехнические системы предназначены для автоматизации сложных технических  и технологических процессов и  операций, в том числе, выполняемых в недетерминированных условиях; для замены человека при выполнении тяжелых, утомительных и опасных работ.

Требования к современному человеку, необходимые для жизни в 

техногенной среде, непрерывно возрастают, в связи с чем обучающийся должен по степени своего развития приближаться к уровню пользователя или создателя объектов техногенного мира. За период обучения в системе общего или профессионального образования повышается не только уровень личных качеств обучающегося, но и уровень развития технологического мира. Это позволяет говорить, о том, что человек в современной техногенной среде не является некоторой постоянной сущностью, а динамично изменяется. При этом планируемый результат образования, устанавливаемый как цель при построении основной образовательной программы, непрерывно возрастает, а темпы прироста знаний и  умений, развития мировоззрения, мышления, способностей человека за период обучения существенно увеличиваются.
Основной результат – развитие личности ребенка на основе учебной деятельности, становление ученического сообщества, формирование универсальных способов действий в сфере технического творчества. Формирование востребованного кадрового резерва инженеров,  обладающих лидерскими качествами, современными компетентностями, способных решать задачи высокотехнологичных отраслей экономики России.

В последнее время на практике  наблюдается тенденция создания в рамках УДО новых направлений, в основе которых заложена интеграция дополнительного образования в другие типы учреждений: дошкольное, учреждение общего образования, учебный комбинат.

Этот опыт был поддержан научно-педагогическим сообществом и рекомендован к распространению и развитию. Вместе с тем, остается неразработанной концепция развития  дополнительного образования в области технического творчества и, в частности, вопросы вариативности его содержания и форм организации. 
В основу программы инновационной деятельности МОУ ЦДТТ положены ключевые образовательные и воспитательные задачи, зафиксированные в федеральных государственных образовательных стандартах общего образования. Настоящая программа разработана в соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 июля 2013 г. № 611 «Об утверждении Порядка формирования и функционирования инновационной инфраструктуры в системе образования и в целях стимулирования реализации инновационной деятельности образовательными организациями, осуществляющими образовательную деятельность на основе Положения о признании организаций, осуществляющих образовательную деятельность, и иных действующих в сфере образования организаций, а также их объединений региональными инновационными площадками, утверждённого министром образования и молодёжной политики Волгоградской области.
Ресурсное обеспечение инновационной деятельности.
Условиями, мотивирующими вхождение МОУ ЦДТТ в инновационную деятельность и реализацию её задач, являются следующие:
· сформировано целостное пространство новаторской деятельности, педагогического поиска и творческого саморазвития педагогов, что свидетельствует о достаточной степени восприимчивости педагогов в инновациях и собственной профессиональной деятельности и потребности в постоянном профессиональном росте. Мониторинг, проведённый педагогом-психологом, выявил общие тенденции, как педагогического коллектива, так и конкретного педагога. Это стремление к познанию, адаптации к собственным особенностям и внедрению инновационного опыта в собственную практику; сложившаяся практика самоанализа и рефлексии результатов собственной педагогической деятельности, сотрудничество с научными консультантами, постоянство самообразовательной деятельности; приверженность идеям определяющим развитие учебного процесса МОУ ЦДТТ; умение прогнозировать свою деятельность и планировать её в перспективе;

· в МОУ ЦДТТ сформировались достаточные для инновационной деятельности научно-методические условия проведения инновационной деятельности. Анализ уровня научно-методической работы, позволяет утверждать о подготовленности педагогов к освоению новшеств в сфере взаимодействия ресурсов образования и специалистов технической направленности, что включает в себя: информированность о новых совместных проектах, программах и технологиях в сфере интеграции образования и иных институтов социализации, наличие базы для постоянного обновления образовательного процесса в сфере научно-технического творчества, совершенствования знаний и умений необходимых для успешной профессиональной и инновационной деятельности в области технического творчества. Педагогический коллектив тесно сотрудничает со специалистами ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный аграрный университет», «Волгоградский государственный технический университет», ГАОУ ДПО «Волгоградская государственная академия последипломного образования»;

· кадровая подготовка педагогического коллектива МОУ ЦДТТ достаточно высока и характеризуется высокой степенью сплочённости вокруг идеи развития технического творчества детей в г. Волгограде. В Центре созданы условия для образовательной и творческой деятельности обучающихся. Образовательный процесс педагогический коллектив строит с учётом интересов и способностей обучающихся, социальных запросов родителей, условий и традиций Центра детского технического творчества. Научно-техническое творчество является приоритетным в образовательном процессе МОУ ЦДТТ и основывается на формировании познавательной мотивации и ориентации на социальную адаптацию в обществе с развитием научно-производственного потенциала.
В итоге педагогических поисков была сформулирована следующая тема инновационной деятельности: «Развитие научно-технического творчества и совершенствование технической подготовки обучающихся средствами робототехники в учреждении дополнительного образования детей». 
Объект исследования: образовательное пространство Центра детского технического творчества Советского района г. Волгограда.
Предметом исследования является технология реализации учебно-воспитательного потенциала освоения и развития робототехники в системе средств технического творчества. 

Цель: Разработать и апробировать на практике модель технологии научно-технического развития детей и молодёжи, через освоение робототехники, ориентируя обучающихся на инженерно-техническую деятельность в сфере высокотехнологического производства.

Гипотеза исследования: техническое творчество будет способствовать профессиональной ориентации, проектирование программы развития учреждения дополнительного образования; научно-методическое обеспечение инновационной  деятельности педагогов по модернизации содержания и технологий в сфере дополнительного образования на основе практико-ориентированного подхода; психолого-педагогическое сопровождение развития индивидуальности ребенка. 
В соответствии с целью необходимо решить следующие задачи: 

· проанализировать педагогические аспекты ресурсного потенциала технического образования детей и молодёжи и особенности их трансляции в процессе дополнительного образования.

· выявить сущность и особенности технической подготовки обучающихся в системе средств технического творчества учреждения дополнительного образования.
· подготовить специалистов дополнительного образования по вопросам образовательной робототехнике и инновационной деятельности

· вовлечь детей и молодежь в научно-техническое творчество.

· осуществлять раннюю профориентацию.

· расширять политехнический кругозор, закрепляя в практической деятельности знания полученные обучающимися в результате интеграции основного и дополнительного образования.

· развивать навыки проектной и конструкторской деятельности в сочетании с готовностью к исполнительской деятельности.
· определить систему факторов образования детей и молодёжи на основе робототехники в сфере технического творчества. 
· формировать умения самостоятельной индивидуальной и согласованной коллективной работы, развитие навыков делового общения.
· разработать критерии и показатели эффективности совершенствования технической подготовки обучающихся средствами робототехники в учреждении дополнительного образования детей.
· опытно-экспериментальным путем проверить эффективность применения технологий развития научно-технического потенциала. 

· разработать методические рекомендации по развитию научно-технического творчества и совершенствованию технической подготовки обучающихся средствами робототехники в учреждении дополнительного образования детей. 
Участники инновационной деятельности
Программа реализуется всем педагогическим коллективом, при научном руководстве специалистов ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный аграрный университет», «Волгоградский государственный технический университет», ГАОУ ДПО «Волгоградская государственная академия последипломного образования» в рамках основной деятельности учреждения. Ведущую роль в реализации программы играет образовательный процесс, реализуемый в ходе освоения робототехники и программ формирования универсальных учебных действий по техническому творчеству детей. Пространство инноваций деятельности образует социальное партнёрство МОУ ЦДТТ с учреждениями основного и дополнительного образования реализующими техническое направление деятельности. Особое значение при внедрении настоящей программы заложено в совместной деятельности с ФГНУ «Институт семьи и воспитания» Российской академии образования, специалисты которого помогут педагогам эффективно реализовывать целевые установки, как методологические основы ФГОС общего образования. А совместная работа с ООО «Вилар» и ООО «Брейн Девелопмент» необходима для разработки и апробации современных образовательных технологий и оборудования, для конструирования и моделирования при реализации образовательных программ. Базовым компонентом формирования техносферы являются естественно - научные знания, их содержательное, дидактическое и методическое обеспечение. 
Сроки реализации проекта (программы) начало май 2015 года, окончание  декабрь 2020 гг.

Содержание инновационного проекта (программы)

Предполагается, что инновационная деятельность будет проводиться поэтапно, последовательно, комплексно. В ходе неё будет осуществляться подготовка учебно-технологических материалов для всех субъектов образовательного процесса, участвующих в новационном поиске, полученные результаты будут систематизироваться и обобщаться.

Активизация инновационного творчества педагогов и социальных партнёров в научном поиске способов интеграции субъектов научно технического развития обучающихся будет происходить через изучение возможностей педагогического коллектива; подготовке проектов, разработке программ и моделей в ракурсе темы; подготовки и согласования содержания договоров социального партнёрства; проведение научно-практических мероприятий совместно с партнёрами; разработки нормативной базы деятельности РИП по теме.
Становление инновационного опыта МОУ ЦДТТ как среда освоения робототехники в развитии научно-технического творчества детей и молодёжи, будет происходить через развитие у обучающихся представлений о техносфере; развитие у педагогов представлений о возможностях реализации научно-технического потенциала МОУ ЦДТТ; развитие опыта инновационной деятельности; расширение участия семьи в инновационной деятельности в рамках РИП; повышение степени участия обучающихся и педагогических работников в мероприятиях социальных партнёров в рамках темы РИП.
Формирование потребности обучающихся к освоению робототехники для развития научно-производственного потенциала российского общества, через создание научного общества обучающихся в контексте проблем РИП; привлечение субъектов социального партнёрства к научно-просветительской работе по теме РИП; активизация общественного актива обучающихся в разработке, подготовке и проведении мероприятий по направлениям РИП совместно с партнёрами.
Взаимодействие МОУ ЦДТТ с организациями и учреждениями 

для осуществления продуктивной деятельности РИП
	Администрация 
г. Волгограда.
	
	ГАОУ ДПО 
«Волгоградская государственная академия последипломного образования»
	
	ФГНУ «Институт семьи и воспитания» Российской академии образования


	
	
	
	
	

	Департамент по образованию администрации г. Волгограда.
	
	
	
	МОУ ДОУ, СОШ, ДОД, лицеи, гимназии и интернаты (реализующие техническую направленность)

	
	
	
	
	

	Администрация 

Советского района
	
	
	
	ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный аграрный университет»

	
	
	
	
	

	 Советское ТУ 

ДОАВ
	
	
	
	ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный технический университет»

	
	
	
	
	

	Комитет по физкультуре и спорту района и города


	
	
	
	Колледжи и училища 

Школы исскуств

	
	
	
	
	

	Комиссия по делам несовершеннолетних
	
	Муниципальное

образовательное

учреждение

дополнительного 

образования детей
	
	Муниципальное образовательное учреждение 
Детский морской центр 
им. Вилкова

	Подразделение 
по делам 
несовершеннолетних 
Советского РОВД
	
	Центр детского 
технического
 творчества
Советского района

 г. Волгограда
	
	Муниципальное образовательное учреждение 

Центр «Качинец».

	
	
	
	
	

	Комитет по делам  молодежи района и города
	
	
	
	Муниципальное образовательное учреждение 

Центр «Пост № 1».

	
	
	
	
	

	ГКОУ ВЦДТТ
	
	
	
	Библиотеки, 

	
	
	
	
	

	Городская общественная организация «Мастер-клуб 
«Я САМ»»
	
	
	
	Музеи

	
	
	
	
	

	Волгоградский казачий кадетский корпус им. К.И. Недорубова

	
	
	
	Научно-инновационный центр патриотического воспитания при ГАОУ ДПО «ВГАПО»

	
	
	
	
	

	
	Общество с ограниченной ответственностью «Вилар»
	
	Общество с ограниченной ответственностью «Брейн Девелопмент»
	


Этапы реализации инновационного проекта (программы)
стратегическая последовательность изменений образовательного пространства МОУ ЦДТТ, работающей в инновационном режиме:

I этап – преобразующий (исследовательско–подготовительный) - 2015 – 2016 гг.
Методы исследования.

1. Изучение документов (учебных журналов, планов и программ и др.).

2. Изучение результатов деятельности обучающихся (научных и исследовательских работ, моделей, приборов, рисунков, поделок и т.д.).

3. Тестирование обучающихся.

4. Наблюдения.

5. Интервьюирование (с обучающимися, педагогами, родителями).

6. Анкетирование (обучающихся, педагогов, родителей).

7. Оценивание (экспертный метод).

8. Изучение и обобщение педагогического опыта.

II этап – поисковый (этап апробации различных вариантов обучения и развития опыта технического творчества обучающихся, новой системы управления учебно-воспитательным процессом)------------------------------2016 - 2019 гг.
III этап – рефлексивно-обобщающий (завершающий)--------- 2019 - 2020 гг.
Форма представления результатов инновационной деятельности на каждом этапе работы определяется Положением об инновационной площадке МОУ ЦДТТ (отчет, доклад, аналитическая справка, методические рекомендации, статьи в журнал и т.д.).

Социально-педагогическая инициатива может получить распространение в других образовательных учреждениях России через систему специальных семинаров, конференций, через выпуск учебно-методических разработок и др.
	Содержание деятельности
	Проектируемый результат

	1 этап (май 2015 г. – май 2016 г) – преобразующий

	- проблемный анализ инновационной деятельности ЦДТТ, анализ затруднений педагогов, анализ состояния образовательного процесса;

- постановка проблемы и обоснование её актуальности;

- сбор, систематизация теоретического материала по проблеме;

- проведение семинаров по теоретическим и прикладным проблемам инновационной деятельности;

- осуществление поиска необходимой информации, знакомство с работой виртуальных конструкторов;

 -  изучение опыта успешного внедрения робототехники коллег из других регионов, 

- обмен информацией на обучающих семинарах, личном и дистанционном общении педагогов;

- определение объекта, предмета, цели, задач и базы опыта, 

- рассмотрение различных оптимальных форм внедрения робототехники в образовательное пространство МОУ ЦДТТ.
	- разработка программы инновационной деятельности, направленной на развитие научно-технического творчества и совершенствование технической подготовки обучающихся средствами робототехники в учреждении дополнительного образования детей;
- составление перспективного и текущего планов реализации программы;

- заключение договоров о социальном партнёрстве, совместных опытно-экспериментальных исследованиях, научно-методическом и научно-практическом сотрудничестве;

- формирование заказа на разработку научно-методического обеспечения РИП.

	2 этап (июнь 2016 г. – август 2019 г.)  – поисковый

	- разработка развернутой программы подготовки педагогического коллектива к работе в условиях инновационной деятельности;

- разработка рабочих программ дополнительного образования «Робототехника» для обучающихся МОУ ЦДТТ в соответствии с возрастными категориями: первая ступень обучения -  начальные классы, вторая ступень обучения – среднее звено, и третья ступень обучения – старшие классы, выбор наиболее подходящих технологий, средств и методов обучения;

- проведение стартовой диагностики изучаемых параметров (проведение исходных срезов), проектирование, уточнение и реализация модели технологии, отслеживание процесса промежуточных (текущих) результатов, контрольные срезы. 

- корректировка инноваций;

- разработка методических рекомендаций по теме инновационной деятельности; 

- разработка плана перспективного участия  обучающихся в мероприятиях, соревнованиях, робототехнических фестивалях различного уровня.
	- создание программного обеспечения реализации инновационной деятельности;
- разработка системы мероприятий направленных на реализацию инновационной модели технологии научно-технического развития детей и молодёжи, через освоение робототехники, ориентируя обучающихся на инженерно-техническую деятельность в сфере высокотехнологического производства;

- полномерное исполнение текущего и перспективного планов реализации программы;

- заключение договоров о социальном партнёрстве и научно-практическом сотрудничестве;

- создание целостного образовательного пространства на основе углубления социального партнёрства.

	3 этап (сентябрь 2019 г. – декабрь 2020 г.)  – рефлексивно-обобщающий

	- создание, апробация и внедрение учебно-методических материалов для занятий робототехникой; 

- разработка возможности встраивания робототехники в предмет «Информатика и ИКТ», определение разделов курса информатики и ИКТ, на которых возможно применение робототехники.

- обработка данных, соотнесение результатов инноваций с поставленными целями;

- анализ всех результатов, корректировка гипотезы и модели в соответствии с результатами. 

- оформление и описание хода и результатов инновационной деятельности.
	- проведение мониторинга развития у обучающихся научно-технических способностей и совершенствования технической подготовки обучающихся средствами робототехники;
- проведение собеседований с целью выявления путей дальнейшего развития инновационной деятельности в МОУ ЦДТТ;

- обобщение и диссеминация опыта инновационной деятельности;

- анкетирование по проблемам участия семьи в инновационной деятельности в рамках РИП;

- выявление степени участия обучающихся в мероприятиях социальных партнёров в рамках темы;

- социологическое исследование причин и мотивов, влияющих на повышение доли участия педагогов МОУ ЦДТТ в мероприятиях по теме РИП.


Система управления и мониторинга реализации проекта

[image: image1]
Стратегическое планирование процесса управления реализацией проекта и контроля промежуточных и итоговых результатов инновационной деятельности осуществляет научный руководитель или группа научных консультантов, научные сотрудники ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный аграрный университет», «Волгоградский государственный технический университет», ГАОУ ДПО «Волгоградская государственная академия последипломного образования»: разработка концепции и ее корректировка, организация инновационной деятельности, осуществление связей по организации социального партнёрства, совместных опытно-экспериментальных исследований, научно-методического и научно-практического сотрудничества, проведение научно-методических и педагогических советов по предварительным результатам работы и др.

Текущее руководство учебно-воспитательным процессом в рамках инновационной деятельности осуществляет заместитель директора по научно-методической работе, он контролирует разработку образовательных программ в рамках РИП, составление учебных планов, составление совместно с заместителем директора по УВР расписания, составление планов учебно-воспитательной и организационно-массовой работы, оказание помощи педагогам в рамках научно-методического обеспечения учебного процесса, методической помощи  организационной работы, осуществление оперативного контроля за учебно-воспитательным процессом, проверка журналов, осуществление оперативных связей с родителями, проведение родительских собраний по результатам и итогам РИП и др.

Педагог-организатор непосредственно отвечает за организацию мероприятий в рамках РИП, взаимодействует с педагогами, работающими с этой группой, поддерживает связь с родителями, организует воспитательные мероприятия с обучающимися, готовит детей для участия в мероприятиях различного уровня и организует там их работу.

Педагог-психолог осуществляет подготовку тестового материала на различных этапах РИП, мониторинг обучающихся контрольных и экспериментальных групп, проводит консультирование педагогов, осуществляет анализ и обобщение полученных результатов.
Все педагоги дополнительного образования детей МОУ ЦДТТ в той или иной степени реализуют содержание деятельности РИП, а полученный результат оформляют в виде отчётов, который предоставляют, в зависимости от сферы деятельности, заведующим спортивно-техническим отделом и отделом методического обеспечения.
Органы управления качеством образовательного процесса:

· педагогический совет МОУ ЦДТТ;

· научно-методический совет;

· экспертный совет;

· совет учреждения;

· методические объединения;

· попечительский совет;

· родительский комитет; 
· методическая служба;

· психологическая служба.
Ожидаемые показатели эффективности инновационной деятельности. 
- Внедрение технологии научно-технического развития детей и молодёжи, через освоение робототехники, явит собой инновационный процесс, направленный на качественное изменение системы дополнительного образования, в основе которого лежит ориентация на развитие индивидуальных способностей ребенка и ориентация обучающихся на инженерно-техническую деятельность в сфере высокотехнологического производства.

- Разработка педагогических условий и факторов создания среды освоения робототехники в развитии научно-технического творчества детей и молодёжи в учреждении дополнительного образования детей будет способствовать формированию научно-педагогического коллектива, готового осуществлять инновационные образовательно-воспитательные процессы; создавать инфраструктуру, обеспечивающую реализацию инновационных преобразований;

- Практика проведения инновационной деятельности позволит сформировать педагогический опыт рефлексивного управления образовательно-воспитательным процессом, предполагающий проектирование программы развития учреждения дополнительного образования; научно-методическое обеспечение инновационной работы педагогов по модернизации содержания и новых технологий образования в сфере дополнительного образования на основе творческого подхода и психолого-педагогического сопровождения развития индивидуальных способностей обучающихся.
- Степень распространения инновационных продуктов социальных партнёров в образовательное пространство МОУ ЦДТТ.

- Системность кадрового развития, обеспечиваемое возможностью участия педагогических работников в повышении квалификации в сфере развития научно-технического творчества детей для работников образования.
- Наличие пространства взаимодействия учреждений основного и дополнительного образования, высших учебных заведений, учреждений молодёжной политики, общественных организаций и др., входящих в сеть региональной инновационной площадки МОУ ЦДТТ. 

- Усиление репутации и формирование позитивного имиджа МОУ ЦДТТ, как уникального учреждения дополнительного образования детей технической направленности.

- Оптимизация партнёрских отношений с органами государственного управления на основе механизмов общественно-государственного партнёрства и разделение ответственности между партнёрами.

- Удельный вес педагогов и обучающихся МОУ ЦДТТ, включённых в инновационную деятельность.

- Удельный вес моделей, программ, подпрограмм, технологий и проектов по теме инновационной деятельности.

- Устойчивость тенденции к снижению правонарушений, совершенных молодыми гражданами в возрасте 11 – 18 лет.
- Наличие курсов целевой подготовки или повышения квалификации педагогов в сфере технического творчества.

Показатели эффективности инновационной деятельности:
На уровне обучающихся: 
– формирование мотивации и расширение возможностей для развития личности, ее творческого, интеллектуального потенциала;

– возможность получения практико-ориентированных знаний по предметам естественно-научного цикла;

– формирование умений быстро адаптироваться к новой технике и технологиям в различных отраслях народного хозяйства;

– развитие познавательных и профессиональных интересов, активизация творческого мышления учащихся, формирование определенного опыта творческой технической деятельности;

– выработка устойчивых навыков самостоятельной творческой работы, стремления к поиску самостоятельных решений;

– получение допрофессиональной подготовки по профессиям научно-технической, конструкторской, проектной направленности;

– формирование качеств современного человека: способности к нестандартным решениям, креативности, изобретательности, предприимчивости, способности работать в команде, инновационной активности, способности к созидательной активности. 
На уровне педагогов: 
– расширение возможностей профессионального роста и самообразования;

– возможность творческого и профессионального общения в рамках единой образовательной среды;

– расширение возможностей для постоянного творческого, культурного развития.

– освоение новых информационных, коммуникативных, инновационных и других технологий.

На уровне родителей: 
– получение детьми качественного дополнительного образования, обеспечивающего индивидуально – личностное развитие в направлении научно-технического творчества и их социальную адаптацию в обществе
















































Заместитель директора по учебно-воспитательной работе





Директор





Заместитель директора по административно-хозяйственной части





Заведующий отделом 
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Заведующий
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родители





Заместитель директора по НМР





обучающиеся





Педагог - организатор



































Научный руководитель или группа научных консультантов, 


научные сотрудники ФГБОУ ВПО «Волгоградский государственный аграрный университет», «Волгоградский государственный технический университет», ГАОУ ДПО «Волгоградская государственная академия последипломного образования»








PAGE  
2

